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CIRCOLARE n. 42 
Anno scolastico 2023-24 

 
 

Al personale scolastico 
Sito/Bacheca RE 

 
 
 
Oggetto: Permessi straordinari per il diritto allo studio nell’anno solare 2023. 
Distribuzione benefici residui 2023 al personale docente iscritto alla frequenza del TFA sostegno mesi finali 
anno 2023. 
 
Si comunica che sono stati riaperti i termini per la presentazione delle domande di fruizione delle quote 

residue di permessi straordinari retribuiti afferenti l’anno 2023, esclusivamente da parte del personale 

scolastico regolarmente iscritto e ammesso a frequentare i percorsi di formazione TFA sostegno, nel corso 

del corrente mese.   

 

Il personale docente, in servizio presso questa Istituzione Scolastica, che intende avvalersi del diritto ad 

usufruire dei permessi retribuiti per motivi di studio (150 ore) per l'anno 2023, deve presentare presso gli 

uffici di segreteria, in tempo utile affinché possano essere inviate dall’Istituto agli uffici dell’Ambito 

Territoriale Scolastico di Cagliari, entro il termine del 13 ottobre 2023, la domanda in carta semplice e 

secondo il modello qui allegato compilato e firmato in ogni parte.  

 

Si allega alla presente, nella bacheca del RE:  

 la nota N. 14397 dell'Ambito Territoriale Scolastico di Cagliari relativa ai Permessi straordinari 

diritto allo studio. Art. 3 del D.P.R. 395/88, anno solare 2023;  

 modulo di domanda editabile.  

 
 
Sinnai, 6 ottobre 2023 

La Dirigente Scolastica 
dott.ssa Maria Vincenza Cogotti 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art.3, c. 2 D. Lgs. n. 39/1993) 


